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ÇA TOMBE BIEN, NOUS SOMMES À LA RECHERCHE D’UN(E) : 

Tu te reconnais dans cette opportunité professionnelle? NOUS 
VOULONS TE PARLER ! 

 
 

Cette opportunité est pour toi si: 
• Tu as l’ambition de devenir notre expert(e) auprès d’une clientèle qui est en 

marge du marché de l’emploi ;  

• Tu sais passer facilement du mode psychosocial au mode employabilité ; 
• Tu sais faire cheminer des jeunes dans la détermination et l’atteinte de leurs 

objectifs personnels et professionnels ; 

• Tu es habile à intervenir en groupe et en individuel ; 
• Tu as une aisance à gérer des situations de crise de toutes sortes ; 

• Tu es à la fois organisé(e) et créatif(ve) ; 

• Tu as une formation pertinente dans le domaine de la relation d’aide ; 
• Tu chéries l’idée de pouvoir travailler au sein d’une équipe multidisciplinaire ;  

• Tu es en mesure de conduire occasionnellement un véhicule 15 passagers ; 

Ce poste régulier t’offrira : 
• Un premier contrat jusqu’au 31 mars 2024 (avec possibilité de renouvellement) ; 
• Un horaire de jour, du lundi au vendredi, à raison de 35 heures/semaine (soir et fin 

de semaine occassionel); 

• Un salaire variant entre $21,22/h et $27,27/h (selon expérience et qualification) ;  
• La possibilité de travailler à distance jusqu’à deux jours par semaine ;  

• Un horaire variable autogérée ;  

• Un cadre de gestion qui favorise le développement professionnel ; 
• L’opportunité de te familiariser avec le modèle des Carrefours jeunesse-emploi ;  

• La chance de travailler avec des collègues respectueux qui ont la mission de 
l’intégration socioprofessionnelle des 15-35 ans tatouée sur le cœur. 
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